i

MUNICiPIO DE CANDOI

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 105/2018

DATA: 20/02/2018

Dispoe sobre a Regulamentag&o aos Artigos 28,29 e 220
da Lei Municipal Complementar N° 32/2017, que trata das
jornadas de trabalho nas reparticoes publicas municipal e
da outras providéncias.

GELSON KRUK DA COSTA, Prefeito Municipal de Canddi - PR, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei, e, considerando o disposto nos Artigos 28, 29 e 220 da Lei
Complementar N° 32/2017— Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o horario de expediente para o servidor nas reparticbes publicas das
08:00hs (oito horas) as 17:00 hs (dezessete horas) e com horario de intervalo obrigatoriamente
entre 12:00 hs (doze horas) e 13:00 hs (treze horas).

Art. 2° Conforme Art. 28 e Art. 29 da Lei Complementar N° 32/2017, podera, considerando
qualquer horario, ser estabelecido escalas diferenciadas aos servidores quando as
necessidades do servigo pulblico assim exigir, respeitando a funcéo, a carga horaria e o
periodo de descanso entre intervalos de jornada diarias quando for o caso.

§ 1°. Ao estabelecer a jornada diferenciada de trabalho ao servidor, do aqui estipulado no Art.
1° deste Decreto, o Secretario ou a Chefia imediata devera encaminhar mensalmente
memorando ao Secretario de Administragdo contendo, obrigatoriamente o local de trabalho,
nome do servidor, cargo ocupado, carga horaria, e periodo de descanso entre jornada diaria
de trabalho. Na sequéncia o Chefe do Executivo fara a publicagdo em didrio oficial da
municipalidade.

§ 2°. Cada vez que for alterado o local de trabalho e/ou o periodo da jornada do servidor, faz-
se necessario a publicagdo em diario oficial.

Art. 3° E obrigatério para todos os servidores 0 registro da jornada de trabalho em ponto
biométrico.

§ 1°. Em casos especificos, quando o servidor néo tiver acesso ao ponto biométrico, a jornada
de trabalho podera ser registrada em ponto manual, em formulario proprio, e com autorizagao
expressa por escrito do Secretario da Pasta e do Chefe do Executivo. Entretanto, o servidor
tera que apresentar relatérios que comprovem as atividades exercidas, por se tratar de casos
nos quais o servidor estara distante da chefia imediata.

§ 2°. Quando o servidor estiver em viagem, cursos ou atividades inerentes a sua fungao de
concurso, bem como por problemas técnicos do equipamento que ndo permitem o registro do
ponto biométrico, o mesmo devera apresentar ao Secretario de Administracdo relatérios ou
documentos que justifiquem a auséncia do registro.
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Art. 4°. Os Procuradores Municipais cumprirdo jornada semanal de 30 (trinta) horas
preferencialmente das 07:00 (sete horas) as 13:00 hs (treze horas).

§ 1° Nos dias em que haja a necessidade de participagdo de audiéncias, ou outro
compromisso comprovado em razdo do exercicio das atribuicbes do cargo, considerando a
distancia até a sede da comarca (Guarapuava) a carga horaria diaria podera ser flexivel,
sendo exercida nestes casos preferencialmente das 11:00 (onze) horas da manha as 17:00
(dezessete) horas da tarde.

§ 2°. Em caso de auséncia do registro do ponto biométrico, em funcdo das atividades externas,
os advogados deverdo anexar junto a folha ponto, a justificativa, juntamente com a
comprovagéo, dos motivos da auséncia na reparticao publica, comprovando as horas faltantes
no relatorio mensal de ponto biométrico.

§ 3°. Em funcéo da necessidade de producgao intelectual, os servidores do setor poderéo dividir
o horario de expediente em dois periodos, sendo:

I-  Periodo interno, sem atendimento a terceiros, para produgéo das defesas, pareceres e
pecas processuais judiciais ou administrativas, sendo dois tercos do tempo da
carga horaria diaria; e

ll- Periodo complementar, para o atendimento, solicitagbes ou reunides com outros
érgéos publicos, oficiais de justica, ou ao publico em geral, sendo um tergo da
carga horaria.

§ 4° No caso da adogdo da divisdo a que se refere o § 3° todas as secretarias da
administracdo municipal deverdo ser informadas dos horario e forma de funcionamento do
setor, que deverdo comunicar com antecedéncia eventuais necessidades da presenca dos
advogados em reunides, audiéncias publicas, cursos, dentre outros compromissos inerentes a
atividade que desempenham.

Art. 5° Os servidores designados a Orgaos vinculados a Administragdo Municipal obedecerao
a escalas determinadas pelos respectivos Secretarios da Pasta a que estéo vinculados.

Art. 6° Nenhum servidor esta autorizado a exercer suas fungdes fora do horario de expediente,
feriados, recessos, sabados ou domingos, com excecao dos escalados ou convocados por ato
oficial da Chefia imediata e devidamente publicado em diério oficial.

Art. 7° Este Decreto devera ser fixado em todas as repartices publicas alcancadas pelo
presente, inclusive no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando o Decreto n°
187/2015.
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